
十大關鍵領域 編號 職缺(人才來源國家) 國家 需求人數 關鍵技術及專業能力

A001 機器手臂程式撰寫軟體工程師 不限 2 具CAD/CAM軟體、CNC工具機、系統軟體、C++和C#等程式開發相關經驗

A002 機器手硬體開發工程師 不限 2 具電機、控制、資訊或機械等相關系所畢業

A003 半導體研發主管 不限 2

A004 半導體銷售 不限 2

A005 二次電池研發主管 不限 2

A006 二次電池銷售 不限 2

印度 1

越南 1

A008 海外業務專員 韓國 1

1.負責馬達產品市場行銷與開拓

2.工作經驗不拘，但以海外業務經驗者為佳

3.具理工科系背景

A009 新興市場儲備外派業務 土耳其(歐) 2

1.負責馬達/電控產品市場行銷與開拓

2.工作經驗:不拘，但以海外業務經驗者為佳

3.具理工科系背景

4.到職後於總公司培訓至少1年，再派駐當地市場

B001 技術總監/總工程師 日本 2 汽車零組件之滾齒機開發；懂電控尤佳

歐洲(歐)

美國

日本

B003 業務高階主管 不限 1 國貿業務：國貿相關科系及相關領域證照

B004 機械、電控研發工程師 不限 1

B005 研發高階主管 不限 1

B006 國貿業務 不限 1 國貿業務：國貿相關科系及相關領域證照

B007 海外業務主管 不限 1

B008 半導體製程設備研發高階人員 不限 1

B009 海外客服工程師 不限 1

B010 技術顧問 日本 1

1.雷射應用技術(如光路調整,切割參數調校)

2.雷射切割機之設計

3.鈑金在廠線自動化應用設計及技術開發

4.研究專案之技術指導能力

5.製程技術之指導能力

6.有雷射切割機之機種研發及設計、雷射切割之製程技術、鈑金沖床設備之設計或鈑金製

   程自動化設計工作經驗

B011 技術顧問 日本 3

1.設計顧問

  加工中心機之機台結構設計

  自動化生產線整合規劃

  問題改善

2.電控顧問

  機台電控線路圖/PLC設計/電控參數調整

  自動化生產線整合規劃

  問題改善

3.組裝顧問

  機台組立等相關工作技術提升

  問題改善

B012 日籍產品研發顧問 日本 1

1.協助提供全電式射出成型機研發技術

2.提供量產技術諮詢與問題解析

日本 1

德國(歐) 1

1.需要有派駐越南/印尼/印度之經驗

2.機械組裝及電控配線其圖面判讀能力

3.PLC能力

「全球攬才聯合服務中心」客製化服務人才需求彙整表(更新至2016/9)

機械、電機、自動控制與醫學工程等相關背景學歷

工程師

技術顧問

A007

B002 2

一、生產力4.0

具機械相關背景

化學工程、材料工程、電機電子工程相關背景學歷

1.電機相關科系畢業

2.熟悉中文、英文、越南語(越南地區需求)

B013 銷售工程師

1.機械背景3年

2.5年以上工作經驗

3.語文能力：英文、日文

二、高階製程設備

鍛壓機械之設計與製造 
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C001 研發工程師 不限 3 熟悉封裝/基板/測試等相關製程

C002 電子設計工程師 日本 2
1. 電子開關、消費性燈具產品或汽車電子線路設計能力

2. 熟Protel Layout

C003 機構設計工程師 日本 2

1.產品機構設計

2.Auto-CAD及3D軟體設計操作

3.LED相關用產品造型與機構設計

4.模具設計、開模、試模，模具開發管理並檢討修改模具

C004 光學設計工程師 日本 2

1. 車燈光學設計開發

2. 光學法規分析、測試確認

3. 光學問題對策解決

4. 熟ASAP，LucidShape 軟體

C005 業務 日本 2

1.業務的開發/銷售計畫的執行/客戶服務

2.5年以上專業背景經驗

3.電子電機相關工程背景

4.精通英日文聽說讀寫必須,懂韓語優先

C006 FAE 日本 2

1.協助業務開發新客戶/相關工程量測/RMA分析/客戶服務

2.5年以上專業背景經驗

3.電子電機相關工程背景

4.精通英日文聽說讀寫必須,懂中文優先

C007 業務工程師 印度 1

1. 工作內容: (1) 市場資訊蒐集與調查、(2) 管理當地經銷商 、(3) 技術問題分析與判斷、(4) 開

發新客戶、(5) 客戶服務與客戶關係維持

2. 對3C產業有相關經驗或熟悉3C市場

3. 具機械或電機背景

4. 2年以上工作經驗

5. 大學以上

6. 母語為印度話

7. 工作地點:印度 班加羅爾或孟買

C008 數位IC設計工程師 不限 5

1. 熟模擬工具或其他IC設計工具

2. 熟HDL、SATA、PCIe、Flash規格

3. 熟ASIC設計流程

4. 碩士以上，電子電機、資訊工程相關科系畢

5. 3-5年相關經驗

6. 語言: 英文、中文

C009 韌體設計工程師 不限 21

1. 熟Linux、PCIe

2. 熟C/C++

3. 碩士以上電子電機、資訊工程相關科系

4. 3-5年相關經驗

5. 語言: 英文、中文

C010 類比IC設計工程師 不限 5

1. 獨立驗證作業

2. 晶片驗證實作經驗

3. 熟PLL、CDR、高速電路

4. 碩士以上電子電機相關科系

5. 3-5年相關經驗

6. 語言能力: 英文、中文

三、先進電子零件製造 (含IC設計、半導體製造)
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馬來西亞 1

菲律賓 1

印尼 1

D004
財會專員(墨西哥人優先考慮)

墨西哥(拉美) 1
1.大學以上，財會或商學相關。

2.具備中文與西班牙文能力。

D005
集團模具中心 中階培訓幹部(墨西哥人優先考慮)

墨西哥(拉美) 1

1.大學以上 ，機械工程相關科系。

2.具備中文與西班牙文能力。

3.熟悉模具製造流程

4.電腦技能要求: Microsoft Office系統、UG、AUTOCAD

D007 網站前、後端工程師 美國 1

1.JS / Node.JS (或是習慣用其他語言)。

2.具建置Http Restful、JSON格式能力。

3.具規畫雲端系統架構、資料庫開發規畫能力。

4.使用iphone建置iOS推播註冊服務。

越南 5

馬來西亞 5

E001
通訊系統演算法開發資深/工程師

不限 2

1. 有通信系統算法開發相關經驗

2. 深入了解數字信號處理、信道編碼的實現方式、與通信系統的理論。

3. 熟悉商業有線或無線通信規格

4. 熟悉Matlab 跟C/C++

5. 有RF系統設計，impairment modeling, calibration, ADPLL, 或mixed-mode system

architecture經驗者優先

美國 1

法國(歐) 1

德國(歐) 1

美國 1

法國(歐) 1

德國(歐) 1

美國 1

法國(歐) 1

德國(歐) 1

E005 軟體工程師 俄羅斯(歐) 1
1.具資訊工程、電機工程專業背景。

2.英文流利。

四、大數據、物聯網及雲端應用

D010 系統規畫師(業務)、顧問師

1.行業資訊系統解決方案規劃與銷售

2.行業市場經營與客戶關係維繫

3.新客戶開發與市場拓展

4.中文聽說中等，讀寫略懂

國外業務

研發-技術支援工程師

韌體開發副理

五、5G及前瞻通訊

國外業務儲備幹部

1.需精通印尼文(印尼市場)，英文中高等級。

2.開拓菲律賓或印尼市場。

1.至少2~4 年的ODM/網通經驗相關工作經驗

2.英文-聽說讀寫皆精通; 中文略懂尤佳。

1.電機電子工程相關,資訊工程相關

2.至少2~4 年的ODM/網通經驗相關工作經驗

1.至少5年的ODM/網通經驗相關工作經驗

2.智慧影像辨識相關經驗

3.數位訊號處理(DSP)經驗

4.具備Neural Network (神經網絡)相關經驗

E004

D003

E003

E002
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F001 日本市場營運(醫藥)人才 日本 1

1. 懂藥價製訂策略

2. 懂醫療體系及市場通路

3. 具有藥品授權談判成功經驗

F002
資深規範事務經理(藥事)

(中華民國籍海外留學生、僑生佳)
不限 1 有TFDA, SFDA相關經驗。(TFDA台灣食品藥物協會; SFDA國家食品藥品監督管理局)

F003 臨床專案領導人，全球藥學部 (中華民國籍海外留學生、僑生佳) 不限 1

F004 臨床專案經理 (中華民國籍海外留學生、僑生佳) 不限 1

F005
歐洲與北美區商業開發主任(在美國聖地牙哥工作)

(中華民國籍海外留學生、僑生佳)
不限 1

1. 了解並曾經執行完整的授權經銷流程 (科學性的產品篩選、盡職調查過程、會議紀錄、術語

文件、損益分析、高階主管推薦、合約分析等)。

2. 成功的經銷議價與交易經驗。

3. 於歐美藥學與生技業地區性與國際性公司有扎實的商業發展授權人脈。

4. 有腫瘤學、免疫、傳染病、機會性疾病和診斷等治療經驗。

F006 藥學科學聯絡員 (中華民國籍海外留學生、僑生佳) 不限 1
1.專業經驗有臨床經驗並能解釋臨床

2.豐富的臨床科學知識基礎與翻譯能力

F007  專案管理經理 (中華民國籍海外留學生、僑生佳) 不限 1 對任何IND、IDE、NDA充填的製藥研發過程有清楚的理解

F008 科學研究員(不限) 不限 1
博士學位或是碩士，並有密集研究經驗於DMPK(Drug Metabolism and Pharmacokinetics,藥

物代謝及藥代動力學)，或是相關產業經驗

F009 資深品管經理(不限) 不限 1

1.需在產業有5年以上提升產品及製程驗證相關經驗

2.有機合成碩士或相關經驗(organic synthesis)

3.具備CMC規範經驗可加分

F010 統計專家(領導)，全球藥學部 (中華民國籍海外留學生、僑生佳) 不限 1

1.要具備R統計軟體 & SAS(Statistical Analysis System) 統計軟體能力

2.要能夠解釋統計技巧和未統計數據的顧慮

3.生物統計博士或相等要求條件

F011 研究員(研發)(不限) 不限 3 農業化學背景或生物學背景(偏重作物)

F012
生物資訊專員

不限 1

學歷:博士

語文能力:英文流利

一、專業知識需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 生物資訊學

2. 生物統計學

3. 農業或植物科學

4. 應用數學

5. 計算機科學

二、相關技能需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 生物資料庫檢索與分析

2. 生物數據分析與繪圖

3. 生物資訊軟體設計

4. 生物影像分析

5. 數據資料庫建立

F013 形象設計人員 不限 1

學歷:博士

語文能力:英文流利

一、專業知識需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 農業推廣

2. 多媒體設計

3. 資訊管理

4. 傳播與行銷學

5. 藝術及造型設計學

二、相關技能需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 公關文宣及多媒體製作

2. 產品包裝設計及行銷企劃

3. 企業形象建立與活動企劃

4. 多媒體技術開發與網頁製作

5. 繪圖與設計軟體應用

1.在臨床/醫學方面表現各項管理優秀能力，以及個人對內外部可有效的口頭和書面      溝通技

巧。

2.具備臨床開發之經驗、臨床相關疾病方面的優秀工作記錄;能夠獨立制定和執行臨床開發和策

略。

3.展現出潛在的設計或應用能力，提出和進行臨床研究為一體的綜合性臨床計劃的一部分能

六、生技新藥

及醫療器材
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F014 技術策劃人員 不限 1

學歷:博士

語文能力:英文流利

一、專業知識需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 農業經濟學

2. 資訊管理學

3. 國際貿易學

4. 統計學

5. 行銷管理學

二、相關技能需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 專利檢索、分析與佈局

2. 數據分析與市場趨勢預測

3. 各國文獻收集並建立及維護資料庫

4. 農化產業與產品資訊蒐集與分析

5. 分析農業產品出貨量、產能與供應鏈發展變化

F015 研發專員 不限 5

學歷:博士

語文能力:英文流利

一、 專業知識需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 肥料學及農藥學

2. 植物生理學或種子學

3. 花卉、蔬菜、草坪或果樹學

4. 農業微生物學及土壤學

5. 植物化學(含植物生長調節劑)

6. 分析化學

二、相關技能需求 (至少滿足所列中的四條)

1. 作物田間及室內栽培

2. 作物性狀和品質分析

3. 植物營養及土壤調查

4. 有機農業製劑開發

5. 化學分析儀器操作

6. 農化產品設計與調劑

F016 資訊分析人員 不限 1

學歷:博士

語文能力:英文流利

一、專業知識需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 農業或大氣科學

2. 地理資訊學

3. 資訊工程學

4. 統計學

5. 資訊管理學

二、相關技能需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 熟悉數理統計，數據分析，並熟知常用演算法

2. 能根據資料分析，預測市場趨勢變化

3. 農業及氣候數據分析與模型建立

4. 有能力針對各項業務需求, 進行分析及資訊系統建構

5. 熟知智慧財產權，並能操作專利分析工具及建立專利地圖

F017 農業經濟研究員 不限 1

學歷:博士

語文能力:英文流利

一、專業知識需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 農業經濟學

2. 行銷管理學

3. 農業生產與管理

4. 作物科學

5. 國際貿易學

二、相關技能需求 (至少滿足所列中的三條)

1. 各國農業發展趨勢預測

2. 全球農業政策收集及分析

3. 世界經濟作物生產與管理分析

4. 各國農產項目與耕作規律調查

5. 各國農化產品應用現況調查與相關法規收集

六、生技新藥

及醫療器材
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F018 研發人員 不限 1
1. 須有生化、化學、化工或相關科系學士/碩士學歷。

2. 流利的中、英文聽、說、讀、寫。

F019 助理研究員/副研究員 不限 1

1.協助進行目前已建立之抗體分析工作

2.協助質譜分析平台開發與方法確效

3.協助質譜儀(LC-MS)管理與維護

4.質譜分析(具LC-MS操作經驗者佳)

5.蛋白質或醣類分析(具蛋白質藥物QC/QA經驗者佳

6.專業背景相關經驗2年以上

7.專業技術領域:生物學相關、藥學相關、醫學系相關

8.英文流利，碩士以上

F020 助理研究員II 不限 1

1.Bioassay分析

2.抗體新藥開發

3.實驗室相關工作

4.具免疫學、訊息傳遞研究背景

5.具分子生物、基因工程技術背景

6.專業背景相關經驗2年以上

7.專業技術領域:生物學相關、藥學相關、醫學系相關

8.英文流利，碩士以上

F021 助理研究員I 不限 1

1.細胞株建立

2.細胞培養相關工作

3.抗體藥物開發

4.實驗室相關工作

5.專業背景相關經驗2年以上

6.專業技術領域:生物學相關、藥學相關、醫學系相關

7.英文流利，碩士以上

F022 產程開發工程師II 不限 1

1.抗體藥物生產下游產程開發

2.試量產工廠執行與維護

3.其它研發相關工作支援

4.具抗體藥物或蛋白質藥物量產經驗3年以上

5.專業技術領域:生物學相關、藥學相關、醫學系相關

6.英文流利，碩士以上

F023 產程開發工程師I 不限 1

1.抗體藥物產程開發

2.細胞培養

3.培養基及添加物調整測試

4.細胞株培養條件測試

5.專業背景相關經驗2年以上

6.專業技術領域:生物學相關、藥學相關、醫學系相關

7.英文流利，碩士以上

六、生技新藥

及醫療器材
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七、再生能源 - - - - -

H001 行銷企劃助理 泰國 1
1.熟悉泰國市場、文化、風俗，能協助收集相關資訊

2.中文文筆流暢、英文佳優先錄取

H002 業務代表 美國 3

1.照顧現有客戶跟開發新客戶，達成業務成長目標。

2.需有美國批發及通路拓展相關業務經驗，具有電子商務經驗者尤佳。

3.１年以上美國相關工作經驗。

4.申請者需為美國大洛杉磯地區當地具有合法工作許可居民

5.工作地點:美國南加州大洛杉磯地區

H003 產品專員 美國 3

1.協助工程部開發測試新產品，管理產品資料庫，支援業務單位協助解決客戶產品投訴或需要

的產品資料。

2.具有電腦及工程開發背景或經驗，Excel進階經驗，分析及歸納能力強，具有資料庫管理經驗

及行銷基本觀念尤佳。

3.１年以上美國相關工作經驗。

4.申請者需為美國大洛杉磯地區當地具有合法工作許可居民

5.工作地點:美國南加州大洛杉磯地區

H004 電子商務行銷專員 美國 3

1.發展並執行公司產品及服務在網上的行銷推廣計畫。支援業務單位增強跟目前電子商務銷售

商的合作關係。

2.商業或行銷科系，或者具有相關美國的實務工作經驗。需熟悉美國B2C電子商務及銷售平台

的運作及行銷。

3.１年以上美國相關工作經驗。

4.申請者需為美國大洛杉磯地區當地具有合法工作許可居民

5.工作地點:美國南加州大洛杉磯地區

九、創新前瞻研究發展 - - - - -

美國

日本

英國(歐)

越南 2

泰國 2

菲律賓 1

緬甸 1

韓國 1

越南 1

印尼 1

泰國 1

柬埔寨 1

香港

中國

新加坡

美國

英國(歐)

越南 1

緬甸 1

菲律賓 1

1.大學以上，未有經驗者，以有金融相關背景為優先，若已有相關經歷則未在此限。

2.須具備僑居地之母語溝通能力，中文、英文。

J004

J003

直效行銷網路經理 (港、陸、新、美、英等中文及英語系國家) 1

海外分行儲備幹部

高等工程師(職稱為專業經理、專業副理、專業襄理各一名)

1.提升各系統運算穩定性與效能

2.有high performance、low latency系統開發或程式調校經驗佳

3.有3年以上程式開發經驗且具備物件導向開發觀念

4 程式開發能力強(精通C、C++、C#、SQL) ，熟client/server架構、multithread、socket等

程式設計

1.熟悉「搜尋引擎最佳化(Search Engine Optimization)」、「搜尋引擎行銷(Search Engine

Marketing)」與顯示廣告。

2.線上活動企劃、測試與執行。具備制訂策略、規劃與預算控管能力。

3.能與線上企業或專才溝通。

4.具備線上(開發、報價與銷售流程)及離線(協調與校正各部門端到端之流程)的管理並改善網路

銷售漏斗。

5.具備網頁分析工具經驗、邏輯思考能力及分析技巧。數字概念強與具備Excel能力。

6.積極且有耐心，能處理複雜的報告。

J001

J002 海外事業管理人員

1.具2年以上證券業工作經驗

2.具備數據分析、組織邏輯、溝通能力、自信與適應力

3.大學(含)以上商學相關學歷畢業

4.中英文佳，泰語或越語流利。

十、國際金融服務

J005 金融專業人才(儲備主管)(東南亞國家)

1.金融商品規劃、市場分析及金融商品銷售等

2.大學以上(商管、財金相關科系畢)

3.具銀行同業經驗尤佳

4.TOEIC785以上 & 中文基本溝通

3

八、產品及使用者經驗設計
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德國(歐) 1

義大利(歐) 1

K002 業務推廣人員 不限 1

K003 行銷企劃人員 不限 1

美國 2

加拿大 2

印尼 1

伊朗 1

K006 行銷人員 (長駐越南) 越南 1

1.海外市場研究及推廣能力

2.產業趨勢分析、市場調查

3.產品策略規劃

4.新產品上市計劃與銷售管理與開發進度掌控能力

5.具市場行銷相關、企業管理相關背景學歷

6.精通越南文

K007 皮革技術研發專員 不限 2

1.水場 或 再鞣 或 塗飾

2.皮革技術研發&技術轉移能力

3.有相關皮革製程經驗

4.具備英文 & 華語能力

泰國

緬甸

越南

印尼

馬來西亞

泰國

緬甸

越南

印尼

馬來西亞

泰國

緬甸

越南

印尼

馬來西亞

K011 生技工程師(越南) 越南 2

1.生產技術提升及改善能力

2.新設備研究及導入、採購評估能力

3.設備改善、協助新產品量產

4.工具、刀具管理

5.有機械、電機、機修、工工 相關背景學歷

K012 產品設計工程師(越南) 越南 2

1.設計自行車車架，前叉，輪圈及避震產品(避震前叉，避震器，座桿) 等製程技術

2.具3D繪圖軟體證照

3.產品規格制定及開發計畫擬定能力

4.成本控管能力

5.有機械、電機、機修、複材 相關背景學歷

K010

品保儲備幹部(東南亞)

業務儲備幹部(東南亞)

K001 國際市場行銷專員

K005

K004

業務經理(印尼、伊朗)

1.行銷企劃、市場策略、海外拓點、品牌推廣

2.受證慈誠、委員，具備慈濟精神與理念之專業人士尤佳

3.專業背景年資3-5年

4.TOEIC 850分以上、中文流利

8

8

1.電子、機電業務銷售

2.產品推廣,銷售,客服

3.具備中文、英文、印尼文能力或中文、英文、波斯文能力

4.有電子、機電、業務銷售經驗

海外業務儲備幹部(美國、加拿大)

生產儲備幹部(東南亞)K008

1.機械、自動化工程、電子工程等機械相關領域

2.生產製造經驗3~5年

3.培養產品生產知識及機台操作技巧

4.國貿、經濟等商管相關科系

5.願意在東南亞長期派駐、任職

6.須具備僑居地之母語溝通能力，中文、英文。

1.曾擔任車廠相關業務銷售主管職務者優先

2.熟悉汽車零組件供應鏈運作模式

3.熟悉車廠作業模式及產品需求

4.規劃與分析LED燈、燈泡款、反射片、鎖附零件及替換燈殼等產品國際市場行銷策略及方向

5.大學學歷以上，六年以上工作資歷

1.紡織工程.織品行銷.流行設計.品牌經營.市場行銷

2.成衣品牌(Nike.Adidas.UA尤佳)及戶外運動(TNF.PUMA..等) 工作經驗

3.專業背景年資2年以上

4.拓展業務能力

1.食品科學、工管、微生物相關能力

2.有食品科學、工管、微生物相關學歷

3.培養產品生產知識及品質檢驗相關技巧

4..有品保專業證照尤佳

5.願意在東南亞長期派駐、任職

6.須具備僑居地之母語溝通能力，中文、英文。

1.銷售、行銷業務人員經驗3~5年

2.國貿、經濟等商管相關科系

3.有飲料包材及飲料銷售經驗尤佳

4.願意在東南亞長期派駐、任職

5.須具備僑居地之母語溝通能力，中文、英文。

8

K009

中堅企業
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K013 生管工程師(越南) 越南 2

1.緊急及異常排程製發能力

2.生產進度協調與控管

3.生產績效評價及管理

4.有機械、工工 相關背景學歷

5.具3D繪圖軟體證照

K014 業務專員(越南) 越南 2

1.參展品規劃能力

2.客戶銷售實績分析及管理

3.貨款催收及呆帳處理

4.訂單管理

5.企管相關領域，機械、企管、國貿、外文相關背景學歷

K015 品管工程師(越南) 越南 2

1.製程檢驗基準制定與維護

2.新產品製程檢具評估

3.製程品質異常改善及再發防止

4.出貨檢驗基準制定與維護

5.出貨異常再發管理

6.具3D繪圖軟體證照

7.有機械、工工 、複材相關背景學歷

K016 製程工程師(越南) 越南 2

1.生產管理能力

2.品質管理 能力

3.具3D繪圖軟體證照

4.機械、工工、複材相關學歷

K017 國際服務工程師(越南) 越南 1

1.拓展國外客戶

2.售後服務

3.機械工程相關、電機電子工程相關能力

4.精通越文

K018 海外機械銷售工程師 不限 1

1.大學以上機械相關背景

2.需熟CAD、SOLIDWORKS

3.英文精通，會中文尤佳。

馬來西亞 1

土耳其 1

L002 財務主管(於大阪工作) 日本 1

1.有會計經驗

2.會計軟體資料輸入及管理之電腦能力

3.轉帳傳票處理，應收賬款管理能力

4.商學學歷,修習過日本會計及稅務者佳
緬甸 1

越南 1

菲律賓 1

L004 業務及行銷經理 緬甸 1

1.有國際貿易工作經驗

2.熟悉中文,英文,緬文

英國(歐) 1

德國(歐) 1

中國 1

印尼 1

越南 1

緬甸 1

韓國 1

柬埔寨 1

馬來西亞 1

菲律賓 1

L005 機械工程師

緬甸 1

1.電機相關科系畢業

2.熟悉中文、英文、緬甸語/越南語/菲律賓語
L003

L001

1.目標市場、文具美術用品通路的業務行銷經驗

2.東南亞人才:精通英文+精通緬甸或越南文, 熟華語優先

3.中南美洲人才: 精通英文+西班牙語, 熟華語優先

1.採購及產品開發

2.最好有汽車相關產業的經驗

3.專業技術及領域:機械工程, CAD (Solidworks/ Catia), 材料與製程，汽車工業工程

1.須有銷售業務經驗

2.須具備前述國家語言能力擇一、英文以及基礎中文
L006 海外業務代表

行銷業務主任

國外業務人員

中堅企業

其他領域
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美國 1

歐洲(歐) 1

L008 業務人員(各位階儲備幹部) 不限 1
1.具紡織品相關知識為佳

2.須具備流利中英文

L009 技術總監 日本 1

1.國際大廠10年以上廠長經驗

2.國際日產量2000噸以上提油廠廠長經驗至少5年

3.具備黃豆油萃油技術、黃豆油精煉技術、大豆油抽出技術

4.具備高效領導、組織協調、整合與決策能力

5.具備中文或英文溝通能力

L010 財務會計主管 柬埔寨 1

1.3年以上財務與會計相關經驗

2.中英文流利

美國
加拿大

墨西哥(拉美) 1
巴拉圭 1

阿根廷(拉美) 1
宏都拉斯 1

巴西(拉美) 1
薩爾瓦多 1

秘魯(拉美) 1
尼加拉瓜 1

瓜地馬拉(拉美) 1
巴拿馬 1

巴哈馬(拉美) 1
委內瑞拉 1

哥倫比亞(拉美) 1
烏拉圭 1

哥斯大黎加(拉美) 1
土耳其 1
伊朗 1
阿曼 1
阿聯 1
葉門 1

科威特 1
約旦 1

以色列 1
黎巴嫩 1
埃及 1

阿爾及利亞 1
利比亞(非) 1

蘇丹 1
突尼西亞(非) 1

摩洛哥 1

越南

泰國

菲律賓

印尼

4

國外業務代表

1.此職位將會在台灣受訓6-18個月，受訓完成後將外派駐點至該職位隸屬之區域，任職該區業

務代表。

2.具備當地必須之語言溝通能力與業務特質。

3.會中文尤佳。

2

財會人員(美國及歐洲)L007

1.需熟成本會計與公司會計，具會計師事務所兩年以上經驗

2.具財務分析能力

3.須具備流利中英文能力

L011

其他領域
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越南 3

菲律賓 3

L014 儲備國際行銷幹部 泰國 2

1. 商學或財務相關科系畢、或擁有國際貿易相關證照及實務工作經驗者佳

2. 須刻苦耐勞 具可獨立國外作業能力

3. 大學以上

4. 中文 英文 泰文

5. 工作地點: 台灣 泰國

L015 鞋業生產類主管 不限 1

1.具以下任一相關工作經驗即可:

   鞋廠精實生產(Lean)規劃與推動、鞋材創新技術研發、底部模具開發與技術指導、

   鞋面開發與技術指導

2.需有鞋業10年以上相關經驗

3.中英文流利

L016 顧問 日本 3

1.有長期的工作經歷，且已退休的專業人員

2.鑄造/鍛造/鑄鋼

3.工作地點：台灣、中國

業務、行銷專員L012

業務、助理L013

1. 東南亞市場開發

2. 學士，農業相關科系。

3. 需具英文能力

4. 工作地點: 東南亞

不限 1

1. 工作內容: 規劃、銷售

2. 銷售技巧

3. 語言: 中文、英文

4. 工作地點: 越南或高雄

其他領域
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