
附件一 附件一 

2026（第一屆）卓越傑出台商獎 
-參選企業送件自我檢核表- 

公司名稱：                                                       

項次 參選企業送件檢核項目 

(一) 於 2021 年 5 月 30 日以前成立之台灣企業。 是□ 否□ 

(二) 
本企業近 3 年(2023-2025 年)連續獲利或營運狀況佳(淨值不低
於實收資本額之 1/2)。 

是□ 否□ 

(三) 
本企業負責人或主要經營團隊具中華民國國籍，或為臺商組織所認
定之台商。 

是□ 否□ 

(四) 本企業對臺灣或投資所在地等國際社會有顯著貢獻之台商企業 是□ 否□ 

(五) 本企業及負責人近三年內無重大違法紀錄或不良社會爭議 是□ 否□ 

項次 應繳資料 

(六) 

本企業已繳交下列申請資料(請逐一勾選檢核)： 

□參選企業送件檢核表（附件一） 
□推薦函（附件二）（自行報名者免附） 
□企業基本資料表（附件三） 
□企業在投資國所在地設立登記及營運相關證明文件影本 
□企業管理系統介紹（附件四） 
□「卓越傑出台商獎」評審八大構面所需提供資料（附件五） 
□最近 3 年(2023-2025 年)之資產負債表及損益表影本，其中最近一年需提供 
  完整之會計師簽證報表。*財務報表內容請加註中文 
□最近一年企業納稅證明文件影本(需經稅捐單位查驗之正式報稅資料） 
*財務報表內容請加註中文 

□其他有助於評審之相關事蹟證明文件(如得獎紀錄)或照片 
□檢送參選應繳資料電子檔 

備註
說明 

1.參選企業送件檢核項目，如有其中一項勾選「否」，將無法參與本獎項選拔。 
2.應繳資料每項都必須勾選，並備齊相關文件、資料及電子檔。如有缺件或逾期 
  未補齊者，視同資格不符。 

承諾
事項 

1.同意上述所提供之相關資料，作為參加本次「卓越傑出台商獎」選拔作業及執 
  行相關業務所需之用。 
2.本企業所提送之資料均屬實，若有不符之情形，願付一切責任並放棄申請資格。 

公司章欄位 

 

 

 

負責人章欄位 

                     2026年   月   日 



附件二 

推   薦   函 
（第一屆「卓越傑出台商獎」是以選拔卓越傑出台商企業，請以推薦該參選企業為主，勿推薦個人） 

茲推薦                            (公司名稱) 

    參加第一屆「卓越傑出台商獎」選拔之甄選 

 

此  致 

 

卓越傑出台商獎評審委員會 

           2026 年     月      日 

推薦單位資料 

單位名稱  

推薦人  職稱  

通訊地址  

電  話  

E-Mail  

          推薦單位用印                  推薦人簽章 

 

                                     
 



                                                                                        <推薦函> 

推薦理由及卓越事蹟說明 

推薦理由： 1.為該行業或產業的標竿企業 

      2.對臺灣及投資所在地等國際社會有顯著貢獻 

 3.該企業在所在投資國屬知名企業且具有較大影響力 

 4.企業經營表現卓越，對所在投資國社會經濟有較大貢獻 

 5.鏈結當地、融入當地，熱心公益並對當地社會有具體貢獻 

 6.其他(請舉例說明) 

卓越事蹟說明： 

 

 

 

※  如篇幅不足，請自行增加頁數 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件三 

企 業 基 本 資 料 表 
企業名稱（中文） 

        （英文） 

董 事 長（中文） 

        （英文） 

出生日期         年      月      日 

總 經 理（中文） 

        （英文） 

出生日期         年      月      日 

聯 絡 人（中文） 

        （英文） 

成立日期 年      月 

資本額 USD                     元 

項目 營業額 營業淨利 員工人數 

2023年 USD                元 USD                 元              人 

2024年 USD                元 USD                 元              人 

2025年 USD                元 USD                 元              人  

通 

訊 

地 

址 

所在國家： 

地址： 

電話（請加註國家碼及區域碼）(      )－(         ) 

E-Mail: 

營業項目 
 

 

產品內容 

 

 

 

 



附件四 

企業管理系統介紹 
一、企業負責人簡介 

    至少寫 1000字。 

 

二、企業簡介 

    至少寫 1000 字。 

 

三、企業大事紀 

   至少寫 1000字。 

 

四、企業使命、企業願景 

至少寫 100字。 

 

五、企業經營理念與企業文化 

   至少寫 500字。 

 

六、企業組織架構 

 

七、企業經營團隊重要成員及其學經歷 

 

八、企業經營發展策略及企業經營特色 

    至少寫 2000字。 

 

九、企業相關管理制度及數位化管理系統 

    列出企業營運管理制度名稱清單/列出企業採用的數位化管理系統名稱 

 

十、企業發展歷程與歷次轉型升級轉變 

    介紹企業各階段發展歷程與經歷的轉型升級轉變 

    至少 2000字 

 

十一、企業取得相關行業資質及取得相關認證 

     行業資質及取得相關認證名稱清單 

 

 

十二、企業獲獎名稱及企業/負責人獲得相關榮譽 

    企業獲獎名稱及企業/負責人獲得相關榮譽 

 



附件五  

「卓越傑出台商獎」評審八大構面所需提供資料 

構面一：企業經營績效 

1.1 近三年營收與獲利 

年度 營收 成長率 稅後淨利 備註 

2023     

2024     

2025     

 

1.2 企業經營發展策略 

參考附件四：企業管理系統介紹的 八、企業經營發展策略。 

1.3 企業經營特色 

參考附件四：企業管理系統介紹的 八、企業經營特色。 

1.4 企業發展歷程與歷次轉型升級轉變 

參考附件四：企業管理系統介紹的 十、企業發展歷程與歷次轉型升級轉變。 

 

構面二：創新與競爭力 

2.1 技術創新 

研發投入 

年度 研發費用 佔營收比例 

 

 



專利與技術 

類型 數量 

發明專利  

新型專利  

設計專利  

 

2.2 產品創新 

請說明：新產品開發、新產品營收比例、產品創新案例 

 

2.3 商業模式創新 

請說明：市場差異化、商業模式創新案例 

2.4 流程創新 

請說明：流程創新案例 

2.5 服務模式創新 

請說明：服務模式創新案例 

 

構面三：AI 導入、數位轉型、智慧製造與自動化（含機器

人） 

3.1 AI導入案例 

請說明： 

• AI應用領域（例如：生產、營運） 

• AI Agent應用 

• AI專案導入成果說明 

3.2 數位化管理系統 

系統 導入狀況說明 

ERP  

MES  



系統 導入狀況說明 

CRM  

其他  

 

3.3 工廠自動化程度（自動化生產線/IoT） 

項目 說明 

自動化比例  

智慧工廠  

生產效率提升成果  

 

3.4 機器人導入應用 

應用領域 效益 

 

構面四： 企業管理系統 

4.1企業相制度及數位化管理系統 

   參考附件四：企業管理系統介紹的 九、企業相關管理制度及數位化管理系統。 

 

4.2取得相關行業資質及取得相關認證 

   參考附件四：企業管理系統介紹的 十一、企業取得相關行業資質及取得相關認證。 

 

構面五：人才培育、組織學習、知識管理與傳承 

5.1 員工教育訓練 

請說明： 

• 人才培育策略 

• 教育訓練制度 

• 教育訓練計畫 

• 員工平均教育訓練時數 



5.2 人才發展 

請說明： 

• 人才培養計畫 

• 管理梯隊培養 

• 經營團隊組成及互補性 

5.3 人才留任 

請說明： 

• 人才留任計畫 

• 人才留任成效 

5.4 知識管理 

請說明： 

• 知識管理書面化、電子化、e化、AI化 

• 知識管理案例或知識管理系統 

5.5傳承/接班 

請說明： 

• 企業各部門經驗傳承具體作法及成果 

• 企業專業經理人或二代接班計畫 

 

構面六：企業韌性與風險管理 

6.1 危機管理 

請說明：企業如何因應 

• 關稅因應策略 

• 供應鏈危機因應策略 

• 市場變動因應策略 

• 地緣政治因應策略 

6.2 企業韌性 



指標 說明 

供應商數量  

供應鏈衝擊  

供應鏈安全  

快速反應 

敏捷能力 
 

 

海外市場布局 

地區 工廠據點 業務內容 

   

   

   

   

   

 

6.3. 長期穩定發展： 

請說明：抗風險能力、風險管理制度 

構面七：ESG 與社會責任 

7.1 環境保護 

指標 方案及數據 

淨零碳排因應  

碳排放  

節能措施  

減碳技術應用  

  

 

7.2 社會責任 

請說明： 



• 員工照顧 

• 公益活動 

• 社會貢獻 

7.3 公司治理 

請說明： 

• 公司治理制度 

• 董事會制度 

• 家族企業治理 

構面八：對台灣與當地/僑界貢獻 

請說明企業： 

• 台商社團參與 

• 產學合作案例及證明 

• 對當地貢獻 

• 投資台灣 

• 擔任相關協會會務幹部 
• 僑界參與 
• 社會評價及媒體報導 
• 投入當地社會公益活動之情形 
• 企業獲獎及企業/負責人獲得相關榮譽 

補充資料：企業影音與補充資料 

企業可視需要提供： 

• 企業介紹影片 

• 工廠影片 

• CEO訪談 

• 企業影片 / 媒體報導 / 客戶推薦 / 產業排名 / ESG報告 

• 卓越事蹟(如獲獎項目/表揚事蹟、媒體報導、國際相關認證等)和投入社會公益活動之

情形 


